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ES'TADO DO PARA
PREFElTURA MUNICIPAL DE TUCUMA

GABINETE DO PREFEITO
LEI No. 087/93. de 31 de m~10 de 1993.

REVOGA A LEI
21/01/92~ CRIA O
PREVIDeNCIA DO
TUCUM~ E DA OUTRAS

062-A/92
INSTITUTO

MUNICIPIO
PROVIDeNCIAS

FI)ÇO nt~f[<FF<our f~í CAIY!I::-'Fú~i l'IUh!ICIF'(=1L DE rucunn, Gn~d)ü
FI:~I<f::),! (.IF'F:OVDU I::: EU ::;(:'d·'·IC T UNO I~'I bEGU :i.!'fH:: LEI ~

TITULO I

DO INSTITUTO DE PREVIDeNClA DO MUNICIPIO

CAPITULO I
( DO OBJETIVO

f~r't" 10.. F:i.ct\ cl'·;i.,,\do C) In!"t:i.tutClcll!::' F'I"(i::·v:i.dí:iinc:i.E(
Município defucumX, AUTARQIJIA ADMINISTRATIVAMENTE DESCENTRALIZADA c
tCOI PC)!" ob.:lc:l':í.vo pl·opor.::::ionú,,,{,\O ':""i'I"vido!"públ:i.co Illun:i.clp.,,,l 17.': <"o,:; !;E

d cipc'nd~:in tE'~F. o':, ~:>I':·:'I'·vi.(;0\::. dI';! !i:·.o;,CJur:í. ti "·lei.:.' ii-? bf..:·n ,,,."'/,:l.c:l. O!,; <;.I"·tl'· ,,'\I')'Li do!';E~m 1...1::':':). ~

A~t. 20. - Constitui fonte de custeio do Instituto
V' I" ev i, d @n c: :í. i:\ do l'lu ri :I. C ;í, p:t CJ ,,/,!'i r: 01" t ,r i 1:.\.(i. ~;:b'(;i'b p j' C·:·'v' i!:>'t,,'( ~s n ~Z'!,;t <il L.E' i !'

dotaçffes Clrçamentárias a ele dest~nadas e outras rendas que venham
c: r:l ",cI <,\. '" "

CAPITULO 11
DO SEGURADO E SEUS DEPENDENTES

SEÇ~O I

DO SEGURADO

F'i~,F;:f~'fGF~i~d:'O 1.Jl',lJeu ....Pod c·n'·~:'\D ;;;t:·~l.l·1';; t: 1"{":,,,,'(,-:'1", 'f c(eu 1 t d t i \/éiff)l;.;,r·,'l
\J:i. CC,···+,r'f,,'f('::':L to ~ 'J(.:;, !"(·'·""'.do 1"c:,':; C'.' o'", ~;;el"v :i.d(jr(:-~'; nCimf:~·2tdo::; pc:

pr'ovimento de cargos em comissâo.

A,·t. 4o. - Perde a condiçâo de segurado, prev~lec:endo
seguro por 180 (cento e oitenta) di~s, o servidor que for exonerado.

Art. 50. - O segurado quep por qualquer motivo
.'if~'ev:t, s·to (::fll Lc':i. ,/ ::;(i"in P<'"'I'·c!"). dE' !:ll,k\ corrd I ç;â'o dti' E;(\~I'·'v':i.do!" pú bLa (

interr'omper 0 exerci cio de suas atividades funcionais sem direito
v'c'mun(':"!",'\ (~2(n~ n ,!ú:< f:i. c,'( c::')(:i. mi do do n;.;'<::o 1h:: mE'fi -to d til t:, !:; ti ,:{!l; con tI" :i. bu i Gt:
P I·('2V:i. d (":'fl c:t. ,,'[Ir :i. {:\ 1::-"
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA

GABINETE DO PREFEITO
SEÇAO 11

DOS DEPENDENTES
AI''' t" .~,'[I.. Con to;:i. ejp ,r .:~m····t;c~d(·:' pC·;.'!I rk'n tC::"d=- do !i;E'qU r ,H'IO!I

1 ("'q ,,\1 m(H) te·' :1.n ~:,r: 1":1.+.0<=; i::' cI"::·v:1.d ,,\{lIen te l d b 1 L.i. fi. c ,;\('1 ')S ~

:r... (:) (::'~:;pO~;;d" U fllÚII'·:l,C!<.·" o1·:i.Jhu de qUc:dque'::'I"
E'n -1..("",1<1CJ'. F'I"I q U ,:\1'/ to ~:'D:I.te< :1, l'O!:> (;;' IIH.;of') (:) I"(·:~~; d(.) 1B (d (~~l. O 1 to) .:'\no~:;
~::(.:.~cio !:;(~'xn m.:\!:;cu1:i.no .• C' Pi"lqUé'\l"ItCi lo;olt(·:,·:t.I',:\!:; ~:~ (lH:·:<nOI'·~:·~!;;d(·:·~:;~l
<~nCl::; ou. :i.l'1\..',,\lid"·ls, ',(,,' do !;;(·,)X() ·1'(·:~mJ.nin();

c.orrcli <.Jío e
ou :i.nvá,11do
(v:j.n tt'? E' l'

J:r.... () LWl'lp"ml·,t'·::II"o(,,1) m'\rl't.J.t10(~l) há /ncÜS d€<, O:)
':'I.nCi'S.. n :\'0 (.c.. x :i I,;t .i n ri (r ec, 1"'°'::,:\n ,:-t c:ond :i. ~;;;'lo <:11"-'ck~pon cIen te;

( c i n c

':;(:'Ci'.I.I"';ldO!j

I v·.. I~ fI'li~i'c· V].Úv,:\ !' !:;(') 1tl-:':i 1"i'1., j udi c J iil1m~::'nt0~ ~:;f:'p;~rr ",{j d •
divGI"·"I<'\r!,:\., com .id.:,.•dp ':,1..1f 'I('} I"1.01" :.'\ !jO (c:lnqüpnt-_~) .:~no,,; ou Ln v.a Li.d e ,
q (1(:., n ;Yr, PCo'::! ~U<:', n·;:·!') d d I, (d'i C:L f-'n te.;' ~)•.;'(F é\ SU':l. m •.:\n u tE~n (;~í(J ~

v .... O rn('~'ICH- ql.\~}!, PUI' dctE·;!,(lllni:1.çXO jt.tdj,c:i.aJ
qu,·'Yc!.::'. ou tutel c.l. do ~;c:)qut'·,7tdo.

t,r't" /0" .... {I clE,'p~:-nd(:~~nc:i(:'( f:.'c:Dné'irnl.c.él d,:t F'!:;PO!';.c·,. p do
'f:1.:I.ho rn(.:.'I",o lr cI (-;~vc" !:;("."r rie'v' :i. d <:1(1) en ·h·:·· compl"ov,:'\d-:\•

I~I'''L Ho"
!:;(~:'p(;,(lr<:\doiu d i c:i. (·,lmen t('·, ou
úl:i.m~:,:·ntc)!:;!. bem corno , o qu,,:'
23Q do Código CJvll"

l'I;Yu (;':. c.on ~:,'jtJt.~I' i:ld o t.:k~p(·::'n,ü:':'l'I tE'

(') ex-~anJuqe divoFciad(')~ sem
~;;P encon'l.,'·", ni:\ !'D. 'lUi.'{(,i,\'O pn..:·:·vj.!',t,,,,

o c(:>n..i

ri i. r o i t o s
no al"'(

Art. 99 _. A perd~ da condiçâo de dependente OC:OFFe:

.[ '" p(.::,:I ,',\ ,;\1',1..\'1..:\ ~~i\'o cl ti C:;:\~;''1mf.·~rI to, fH::' I(:(':,{'.~Piit ,~,:U~::~:c:r j u cI :i. c: :i. a I
j'if:·lo d'IVÓl"ci,u,; qu,uido n~:\D '1'01" 'fixéH:lo 0<;; id:i.fl)pntD~:,;i

lI·· F(:"'lc, ,,\b,:\nc!o!'io do J.dlr~ I)'_~ ':;ltuaG~:\oplrpviLt':t no ';Ir·{

~".~t.~ ri \J r::ócJl. q c C:I V 1. I, lic:,:~(h.~ q lI(') d (.::,c: l':H <.v:I;,\ 'j l d i c::t c\ 1I1,(",n te ;

111- P~r~ (')comp~nheiro(~), pela c:essaçâo do
ou IIH-:~d:t"ln·h:·,'I'·(-~'quel'·:t.rn(,,·nto :i.II!:;cl':i.tCl po Lo !:)(':,>qUI'dclo,

iX~

c on eu b:i. r

pOI"

I',)_-
.i.mplPfnento ele

~.~1. ( v :i. n t C> (,:' I \ 11I )

F'::tl",:, o +iLho , c~nt.t<·i:Hlo!1 tl.lt(~'lii\(.I() P fl'rppor" sob gu,
:i.di:'\d('·~~ <"(o';; lf..l (df.:'zcnto) <;'11)0"';, SP do !:;f~',:>(O iIl.:.'\~;;culin(

."11'10':;. !:;0:' <:10 !:;exo ·ff.:·mJ.njno~ ';;..:11 'o-'s':::' in\)/..J.i.clo·:;~
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUM~

GABINETE DO PREFEITO

VIJ- Pela emancipaç~o legal úu concedida;

VIII- Pelo falecimento.

CAPITULO 111
DA INSCRI9J!\0

("lI'"'I, .• 10 .... O 'ó>c':'9uI"~,.\<:1 o p SC~l.\~:. d '"~1)1,·~ndente~;, e'::, t~'(o !;;uj p i t.o

"'eq u I ':ll':í. ';,~,'.'! ~;:ro :i \.\1"1 t C) ':10 T n E t i t ti to cI(~~F' re-v J. d ;::':1"1 c i ,;1 ti o i"lun:l.c::í.pi D, c·!';,!:;pr·, c:
JV:'tIr<.~ o b t~H) \~~t'n de,· qu,:d, qU~:')I' d oss IH':'I'H:-:1::i c::i. o!:; "

(,

CAPITULO IV
DAS PRESTAÇr'JES

SEÇ~O I
DAS PRESTAÇr'JES EM GERAL

f~'I" t .. 1.1 .... (h; pl'(::~:;ta~;t)e~:;
r' !'T'V:1. d (~;nc i ,:.'(d o Irlu/"t i ci, P'I Cl cnn!:;'l.:i tI.l(~}(Jl nDS

,~',~; PC] U I' <::\ d <.1 f;; P€·:-J. C)

~i(?qu:i n t(0~~' S~!'lrvi ~;o~;
ln<:;tl 'luto
(~ b(·?n(~·f:í.CJ

,., ) (,u x, J :I.U 11t\ t d J :1cf,.\(:! e: ;

-'-'



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA

GABINETE DO PREFEITO

SEÇt!lO 11

DA ASSISTeNCIA MÉDICA E ODONTOLOGICA

»<. '~l"'t. :l;~ ..., 11: Ct~;sequré\d,:,ii <:,ssi~;t.f.:~nci<;\médic<:, ambu La t.or í a
laboratol'i~l. hospitalar e odorltolóYlca. através de serviços próprios
lIled:i.,:'tnt(~; cl'·(c.'(1!-::"flC:lalllc·?nt.ü ".~ cnnv(c~fl].O<:,.

SEÇt!lO 111

DA ASSISTENCIA SOCIAL
':>11'-1.. :L> .... O P"'oql",,\(lk,\ de ,:(!'>~:;:i.!;;t0!ncL::\ soci,,·d. !;C'I'·<.~ d ofr n i

«-rn n·:·!(lU 1.\men to 'I q i:\ Ir dn t J. cio ':\0 Sf·~qlll'·i:\do ou c\ !:,('~\.lS d pp(';'nt:/(.~nte~:, ~ be-:'n p·f;. C'

ti cll T fI":"I I "1.<; :rn (i.~ •..•u t I' :i. ~;i\'O ~ t!\ t r·.;\ vés cll·;·! c\b \:,(;)ci. i:\C;f5 e!:; c.o o pE' r .~It:i. v t:' !:, ,
I'·(·:~{~I"(:'~"';I~;<~ro ('c' 1.'\:" (.:-! I' ~I a poi o ~\ m~~e !:;f~'rv i dor' CI. i.~t r' ,:"VéE: d p C.Ir!;! c:h€-:· p a r i\

+1. " ho!·:. nu ho I" ,\ I :1.tI rifc' Lr ,;\baI ho,

SEÇAO IV
DO AUXILIO NATALIDADE

()rt. III O
,..,,,'I~;c :i.IIH'~;nto do '1':i.:Iho ~ dp i'\ COI"r! I:)

a~; l.(~;:l!:; ':lplic<~\V<'i':t!:; em vt q o r ,

auxilio nat~1idadp nerá devido p
com c cli!!.posto na Con et í i.u:i Ç~~() Fed~:'>ra1

PARAGRAFO 19 - Se tratar-se de filhos de segur
~:,OIlH0n t(:~ !:>f:"rá
ti f.'v:i. ti U o "IU;<:I.:I:t. o [;\ um d f·:· J f~H ••

F' ~',I:·:t.C;,:::('iFLI
;:\I'·-l:.lqO" o (,~vc'nto o co r r Ld o

';;"p ." COI"f!:'idc·:r·,:\·" !!:.(,,~ n,:\!:;c:i.m~,~nto
a pclrtir do 69 (sexto) mês de

pr·II'·';\ E·i:0:·~to
q C'~"t.'\ (; .~'t'o .

P(~":;:(.!rGF~AFO~)Q

i-\ n h·~'c:i p ,;\(:1d (I)P n t t·) ~ ,: fi <:\I'''ll I" do
f.i·nc'·f':1. c:1.o cun !c' :i. dF'lr dd.:" ,:\ ti i:' t<.'

o i:,ux:íl,i,o n<i\ti:\l'lcli:\dE' pc)(lpr·,t\ !o;.E:'I- f
ó(} ~S(i·;xto) mr~!:; d(,J gE~~;;t<:\(;~ro. c:alcu.l.<:'\ndo--<:
do requerimento.

PARAGRAFO 59 Pr~cn~hldas as condições
V1UV<.\ ou ,:\ comp<:'1nh(·:~.ll'·~'\tPI"é'1 din:·~:i.to ~:UJ (~'1UXí.l:lo nat(.d.:i.d,,~cle
'f<:\ 1F'C (,.:.I" <:,.ntc,:.',,; do pc·ll'tO .•

ex a q íd e s ~
,,;e o St.79Ut
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA

GABINETE DO PREFEITO
SEÇAO V

DO AUXILIO DOENÇA
('lI'"l.. .I.~'•.... () 1~lu.x:iIJ.D Dopnç;ú' '.:,(.',",:\ clPVJ.do

,;t pl'):"> c.tJfIl p I' ov ,,\ç ~rCJ li d pc-:! r :í. c:J "i. m({'d:í c:,'\ '1'o Ir r: on!:, i d t·) Ir ad o
l..c·nq)()I' ,':lI' I dílfcn tr: !' pé! Ir E\ (.,):x(~eu~;â'n do~; ~"E'ir\ll ç;o~" fk\I.:.:1. tu,:'\ J. S.

.:'\0 !"(':'q LI r' -:te! o q
impc. s;ibilitacl

,',\l" 1:.:1. qc. (.'.
".I·..·qu"',:tdo ..

F'()F:(~d:'Jlú,,;r () H!. .... (J Au x j I :i. o
C~!;;t:l.pul •.,\do c·~ml();~ (~,>(·:)t(·:mt,,\ po r

n qUf-:;' ~;c:'

cen to)
n::··1'(-,:'n,·' o .é\ Pu t d €' 5

dos v(~ncimento~:;

r:'p,ht,L';f,P,FU ~:~p Vf:'-jr:t·f J. c,:\<:I.;\ i:\

c~pacidade de trabalho du segurado percebendo
bf'rif?o'fic'l.Co:::Fd::.~:'\ :im[·:d.l." .•.t.i,'tnrni'.f·.'.

n-:'c:upe'" ,:,\ç;:'Yo
o Aux:i l:i.o

to t,:,\ I
DD(~nç,.

SEÇ~O VI
DA APOSENTADORIA

(~I'·I:... ló D<.'tI·· ....!;;.có·....,~ <:\ ,!\ PO~~(-:H·J'L;\('lo I" J.d

cI.,\ COf"l!:;t:i. tu:i. (;~1(O FE·c!eIP,:\].

1~I,·t "

tonJ-:;\do pO'" .i nt.o rro ..

A I" t, .. :l f~ A li,' X .i ~;,L 0?n L :i. ü cI €. mi:!:i ~;
o b I" 1 q ,-~tó 1".1. dele·:· CO 1"'''",1''1 -I'E' dp ,;\t :i. v:i. d i:HJ E:'f:> ~:;l\ c:(.~<;>r;:Iv.:\ c:; ou
mi:..;'::... n;:(D d,'( m,·:li''.J~:'1II i,( que:· (,l"te bC"ji:\ contad o m,,'ti':; de:-

de uma contribuiç
«,;:i rnu I t~\ne,!\<;;., no 1Jl'=,SI

um", vez.

(11" l. .. :1? Com p(.::' tE:' ,,\0 .c n~:;t:i. tu to d E~ P I' ('f!v.i.d í~:",c::i. o.
1"lun :i. c :í. p:i. o d (01"1C'Q,,; s,','\'u d .,\~:, ,',(pO~;;é'n '1'.,,\<:1 n I" 'i ii\ ,,; •.

Fi t·: I' :í. c:o d CJ

d C'" U(I).'1

(1<'.-=.:11Cd ..

(~Il" t .. ~:'() .. A "\fíOjj(?1l -ti:\Cj o I" L'\ po I" :i. n V,,\ 1 :i. d f? Z
el<-:. cü,.· \,"1'1C :i. .:, P':". I"~ú U j"f~'qt \]' i:ul D qu~:·~. .:1pó s i:\ 1::i 13. ,:'1 ç~o
cIa'~ mo I. él,' '1'. :i. ;:\ <s «-n UflH:~I"de! ,:I'!> c!t'C' con fc)/'·(O:i. cf<.'\c!e com

:tndepE'ndc?
-101' aCO(rlf~ t1C

(0r,; r.JE~c i. 'f i C,:H,'

Plrt .. ~:"r .. tI <:IPO<:;E:·r,ti'\dnri':'t PC)I'

homu:i.oqúd<:l ,:lpÓ'" comp''''')V "\(;;"0 rl<-:~ C,,'1 1",,\ 'l.C·I'
pc:~'"':í c:i. i:\ méd i (.d ••

'j nv,,11.J.dpl. !,'C'"t. d(·./v:!dd:llc·:-r.
i~rC'v~rsivpl d0l1aradn pc

no d:i.i:\ :í.mi·:,·cI·i..:,\to ':'to,. em que:

d o I ",~::.t :1. t l.\ tu!.
[1- ~ cons1derüdo. por laudo da junta médica o'fiC:1alizac

1riCapaZ para o trabalho, nos termos do a~tigo 18;

I I .r... It Li,):1x ,,\('j o () ,,\t.o d (!.:. ~~'U'-:\;,\ pO~;,E;'nt~~do 1":1.<.\ vo 11.I fi t. ,:\I" i~).
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ESTADO DO PARA
PREFEITURÃ MUNICIPAL DE TUCUM~

GABINETE DO PREFEITO
PI~r<I~lr;r~(.'IF'OUj··ncn .., A é\Ç)(;)!:,E'nté\dur.i,:\ vo Lunt é r a a !:,orn€-mte:' p

!~~<-::'r'CD/"i.,::c·:·(j:i,d'i' ,"'pós u:,'nto e v t nt o (l~'~O) con'lI'·:i.I:H.l:i.ç()ec:; mpn~;a
':;,uj c:;. 'I:.<:\fld 0''''';;1'"' :i. qUCt 1 pc' r i ocj o cl(..:- Cd Ir 0'1nci. ,:'\ ,,\ c on c c;·n!;;â'n d.:\ d Po!",!!nt,i\cl 01' i "I

l:i.m.l,te de:' id':lde..

o IJY' T q i,\ I: Ó I" :i. (,\
c n n c:(.:.,~'"!:;;.\ () d Ia

1- O tpmpo de serviço correspondente à fili~
,;'1 (,,·~,~t<':'l Pn,,'·f(,d,tl.lt",;,\~ qU(':' já tenh,,'\ !:;:i.do ':\PI"ClV.;;,,:i.'t,,\do j:

<,I POS;f.·:'1'I t.:ulol' :i. ,:I pUI" ou tro \:,1 !:;tem •.\ pre vide-n c:::i..~I":j,o;:

11.... O tempo cf<.::·cont.l":i.bu:lç:.'ío qUt' ~'f.-:I'·viudf2 bc'\!:;E' pi:llr,:
cem C(0~:;!:;~r(J de t'\ Po!!;{,'n t ii\(1o ".i é\ (,:"m ccu t r o ~;;i!& t f:~mi:\ p r e-v i d f.:-nc i á I"J. o ..

r.on ti" :i, bu:i. <>Tec
(~.I''f. u ~~ {~

tI qU(,': f'I!;; t,,\v<:\
.. O ~;;Í'::'(J\.t I" ,,,d o
su j ~..d, to ,

f:í Ci:, ex unido

Art. 25 - Os proventos ela aposentadoria do segurado
calculados com base na médlA dos 36 (trinta e seis) últ1mos salárlos
c:ontx:i.bt\l(~Zío.. !::,obn;.~ o':; qU",\l~:; rn cr d íu o p~::-I~C:.E-~ntur.d. ele cont r abui
previdenclárJA. corrigidos monetar1amente. mês a mês, de modo
p I"I:':":;(':! '''v,:\ I" '''·F·U -; v~'\1CII"(é.'!'; 1"(·:,,\ :t. s.

t,I' t, ~.~(, ...(J li;

forma e modos previsto
Con!:; t :i, t.u. (~:.yu F (·,:'d E'I" ;:\:1. ..

pvuventO$ da aposentadoria
no par/\(:))",,'1'1:0 qual' to ~ do

!:,E"";'!('O r'~:v:i.!;to
,Htiqo (~O)f

SECAO VII

DO AUXILIO FUNERAL

(

f.JI" t " ;"::/
'/tU'1 (':1' ,:lI d U !':f..'q ti 1"'::H:lO!,

p rovon to cIo Irlu/') 'i. C:.í. pi o "

o auxilio-funeral é devido
no vctlor de duas vezes ° menor

i.HJ C-:~xe eu to,'
VE·n c:i filE'!') te

SECAO VIII
DO PECLJLIO

(·,,"t ..
livremente declarado

;:~f:l F'f.!cú:Jio é, c' Vi:\.I.Cot" piilÇJO ""o
I'P ;,0 S(~'quI"adc. ni:', 'f,,'t] t<.\ do decl<:\t"'ação:

b~~nci::t c:

11- Ao filho de qualquer Londiçâo, na hipótese prp'
nu 1 tem 1'11' :uoc':i 1'0 do <:u"t:i.qn f.>r.?~ ou :l.nvAl:i do;

6
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUM~

GABINETE DO PREFEITO
V''· Ao p.:d.

estando inválidos.

F'!~F~t,Uf;:r::'IFO J 9
beneficiário dos itens I e lI,
i,H::<~:, 'f :1.1 ho~;;~, e:-m p."( 1" 'h::~::, :i. q lu:d, ç;.,

No caso de concorrerem ao pec&l
a metade cabe ao c8njuge e a outra met

'i>(" p-x r ,;xci ti

fI'IulhE'1'

Ci.v:!l "

PI~F~I~GF;:rjFO
j U.cJ:i. c i <i\]. mc,)!') 't(::. ,

Cj\.t(·;· ~:;·E' ~:,:'ncontt"C:'

29 Nâo tem direito ao pec&lio, o
ou di.'.!cnrc:í,i:\do,~,><;"mdin:"':ito (~ "d.iIlH:-:nto:-;.;~
1"1 ,i( ~:,:ítu <:( çi?í. o p I" f.·:·V i E; t i:\ no ."\1" t :i. ÇJ o ~;';;'){~ do

c:ônj
11orn
Cód

F' rtr;:i~IDr~f"!F D ~:),} !'-li!\'o (0:' x J 1:; t :i, n ri o p~::.p01:; o ( c( ) nu n o c; c:a
referldos no parágrafo anterior, a companheiro(a) concorre com o fil
c .:xbendo·...;i. hE' '" co t •.,( do pt;·:'cÚJ i o nCH"O·I'i\ 1 men tt':' ,ed. I"i bu:í.d.;( ,!\D cé)n j UqF) ••

PARAGRAFO q9 ", A declaraçâo do beneficiário é feita
,r,:I tE' to> <;\el,,'( ,;\ q u. ,,( 1 q U(·?I" tCó'[fIpo ;. pE' Y' "In t('~ o 1n ~;>t:i tu te) dE~ F'1"0~V :i. d (s~nc i ,:\
1"1\.\n i c :í. pi o ~, C!'fI) P i" o c:fl:d :i. m<'Z'fjt CJ (o':'!i> P(:·~c i,;•.I!, n f.'! I '" !:,(/:: trlf.·/n c i on .fl n d o c '1.a r ;:\fl'lt:'n tI:::
critério para a divis~o no caso de serem declarados diver
bc,'p (':i'f' i c:i ,A)" I. U~;;"

Arl. 29 - O valor do pecúlio é proporcional ao tempo
serviço público ou de contribuiçRo para a instituiçâo conv~,iada~
seguro em grupo, e calculado sobre o vencimento base, salário
cont.t":í.b\.t:i,r,~~;(oou pl"nvc:'~ntc)elo fl1~:~; c:c:wn":'bpC)ndIi1nt('~ ao di:\ mo rte ou
ú\ pó1 :í. c:o , n(} C:'-:\ ~:>O dc' c:or:t Y' 3. bu i ç~,o p,,'(1" t:\ .í n ~';t :i, tu i {;:l[o cem vÉ:n:i. ,,'te:1 <:! •

SEÇ~O IX
DA PENS~O

-;:~.~:';'~~>t·}qtI. Jr -;'!td () <~~

(, do ó bir.o ,

P!l,·t. ,)V Ao conjunto ele:· d01pc,.;ondcs·nt!·:1s;
C:C)f'1CE-<;"S~O <:}(':: uma pr:·~n:i>:~\opOI" rno r..t<-:;o~ d<'l:vid,;('"

do S.f:::'ç)Ulrado
<;'. p,ú I'> t i I" d (J

o valor da pensâo é fixado em

('\i' t, " J 1 ... P ",'\1" ,;\ iit cor: ce~:;~:;t'(od o ,,\:1. tld:i. d o bc>n f!,;··f:í. c::i, o
(i,\:~ :i. q :i. d i,i <;\ c:,:\ r (:~nC :i. i", d F:' :I ~';\ (d o z (,,) il'!(,:,~"(,?~,, d Ci, eun t v':Lbu:í. Ç;~'íD :i. ri i n te·! lI' V'U P t,'1. fftE·,n
di·,;, pel"'! ~:;,':\do d P(i':'rJ ,,.,\::; n O~:> c,:·\ ~:;o'" d o mf~çJt\ r ::id C) 'f'<~:1.(,'ci ti D n D c urn P r' i iI1c~nto do d (0'

ou c·m cunbeqi.\()nc:j,\·;l~:>de i:,e::i.d(·::ntk:'
no d (:'SC;'fl'I p(e'n hu d (i-) ""u,:,\,;; 'f'un r;~Cí<:,:,!';"

Art. 32 - A pens~o é vitalic:í.a e temporária.

PARAGRAFO ONICO - Tem direito a pens~o=

J \J:i.t,:\:lJc:iú::

7
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1;:.). (.) V1ÚVO :i.nv,U.:i.do~

(.::.» •••• CJ p,;u. c, ,:t m~\~:~, <:h:~p(;~nd{·?ntp~:; do ~:;eÇjul'üclD ~';Dllp:j.n:)
e::; t.:,n do 'il.C) u o I (,.' i. n v é Li d C) "

r-.
~:;olte:i.n:; (.;.
tn<:(~:;cuJ .í n o (:1

i n\,\~~J i d ,.;'t (;} 'j ::, (.!

d)'" (,) 'f:i.lh(;), de·! qUcdqL\fU' cC:)J')di~;f:\"C) e o ente"ildo~
menores de 18 (dezoito) anos ou inválidos, se

(-:'nqu"nto t'i-Ol-U::':i.l'-':,\b e m(,·m{)n:,'~;;d(-?' 21 (vinte e um)
rio sexo femlnino.

en qu an t(
do sexl.
,,~no!:.; oi

f.) I"t ..
";(-:'·q!..li n te·;":: n D;"<I'!,'\ <:, ::

b e I, c· f j. c: i <\ r: :L o
d .;':\(1 I..lf:·l (;'(::

:t-
ele'

Ocorrendo habilitaçâo à
pensâo temporária, o valor

p .:-:'n !,;'é,{C)

te) Lü:l.
v:i.t ,:tI :í. ci .•TI , SE:(I

cabE':' ."tO ti tu1,,\!,

tc'mpOI"é\I" :i_ü ~
ou 'll'-,,\ met",d(·!' ~

I I ..· OCDl"lrendn h.:\bil i. tC\(;i;'(D à pE·n':;.;;'(o
cdb(·::' {l\c·d·.úH:I(·~' do v,idcw '::\0 ti tuli:\r' da pen!:;~o

t\O t:i. tu 1,:u" di.\ pf:,'n~;;~'lo t.l0rtipcwár·:i i:\;:

vi té\J ;;.c::i.ú
vi 't",t1:í.Cif.l c-~

111- Ocorrendo habilitaçâo sumer,te à pensâo tem~oráriB, o
v a Lo r to-L'\l c<:\b(;: <:\0 l:i.t,ul',\tr

••

F'AF~tfGF:(~FD J9 j-'Ii:\':; h:ipóü:~~::'('::'b do!:; itEê·n~; J~ 11 €o:. TIl!,
heI VC'n d o (lli:\:i.!; ch::' um bt":·j') ('-:"f';i, c.i. ,-;1":i. Q ck" pl':-H1!:;J,'lo v i t.:d, i c::i. cl ou t&~mpo r A r':i. ct !' ~\ ~>U'"
di", '1:. i" :i. /::11,,1, t ~;1l.'D 'I' a z ....'!;E· ....i\ E'q Ct :i, t .,.(t :i. v ,:•.me'ri te';' •.

PARAGRAFO 29 - Se contúr dos assentamentos do Instituto
de F'i"'::~\r':id;!!~nc:i,i,\ de) "·!un:i.c:Í.pio!1b0r1(,~·f:i_c:i.<:'\I'-:i.D qt.lf;\ n&'o tenha !5{i·' hc(b:ilit<:'\dC)~o
!n(é:' !"(/)U S c:'1"/\ ;i, fi c: 1ti :í.do n <:, d i l:" t I~i bu i ~;:.to <:1.:'\ pt:~n!:.i:,(o !' '1' J. C;c\ n d C) ~;uc\ q \.10 t 'il':\ se r

paga quando solicitada.

Art. 30 .., A pensâu prescreve por !norte do benpfic:iário ou
P(:,·!'d i:\ cI·i:\ cal"! cI :í (~~rn {'-:,~:;::>(,:';'nc:i. ;'<.1 ~

"'~ ,I" ~:k:· V''i.t •.!d:í.Cl.;\., P~\I",,\ o bc-:·ne·f:ic:L1tt":i.o ü:·~mpc)f"((/'·:i.o ou p.:\ra
sc~ ~có-bpnpfil:iárlo" no caso de concor~erem beneficiárins do item I do
dt t'- t :t. q () ~:~~:.:';..

:r 1-" ~:::F' t (-::'m PC) t' i.~,":i. til., P <,( 1'-.:\ !';{"'U c ó·"l;H?n 1.'.;,,1' :i. c::i. ,,'I ir .i C) , 0\.\ n ,!\ -1'",•.1 +é'l

d (':"!:> t.c- , p-i\I" ::'1 C< he·;·nc:"f::i. c: Lf\lr .i o d,,1 p0:'nsi;'(c) vi 'L:d 1. ci,'\.

8
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUM~

GABINETE DO PREFEITO

TV", 1~'<,\I"<'1 o '1'.1 1 I')()" en"t10i.Hjop ,,'\ (I)~'íP~ e-m !:;.:i.tUi:\<;f.(O pn?vl.s
no item 1\/., do i:(/,·t.:i.qo :!.()!' p(·::,10 Cú\l:;"lm(:i>,"d.oDLI con cub í.n eto ,

v- Pela renunClct a qualquer tem~o.

PI'·oc(.;:>d E!rr ....~;i-:•.. ,\

d 'j. !"po!'j. to no
I"(~'mane!,; c(·:~nte·,':; ..

("11"'1:. :'>6 Tod a vez qtH? PX tinqufi> UIIl quo t a de p(~ns:t
novo c á I c.u Lo ~::.novo I'·:;d.l"-'io do hpnp'f i. c ío , 1'1",. +o r rn.s
c:\l"t:i.qo ·',t,I., cnn~",idpl"i:\tfo!i ':lpE:'rl':I~:; O!;; pen'"i-:I.onI ~;i

F'AF~(.IGFí:I;FO \:JI'IICn Com "I e-x 'u.n (;~Yo d a quot,,~ do ú I t:
pensionista, extint~ f1ca a pens~o.

(11"(... ~:»' "Todi;l, p(~nl:;ltc) conC:E-:d.i.dc\ .~I !:;€~rvjdOI' {, pif(g.::'l

1"(':~Cl.lI'bO~;, 00 I:nst i ·tu to d(:;' F'r(~'v:idr~nci<:~1'1l\n:i.c:i.p<.\l.

CAPITULO V
DA ORGANIZAÇ~O ADMINISTRATIVA

(:'},rt , ~:'n ..· CJ I ri ~:;t:í tu to d(.:~F'n:-:'vi d ên c L:\ do !'1lln:i, c.i p i () <:,'
ii(d mi I"f 1 <" t r' é'lc!(I po I" () ::'. (c: J, n <::0 ) !i;E' I"V j, ti o n-:,'~;." ~,f~""d (:I O(.l (q LI." t r o ) p:l. E,:i 'l:o~;clé:/',
Ç'. ~:, '" ("~"P,lI' ;:1 (:! O':, c:oneu n:; é\ d C)-s ~ (,:~ 0:1. ( um) d (-:~ 1 i v 1"10 ~:'~:; c(J 1 h~.... d o P r E'"f(~

f'j'I,rllc:Jp.:(I., 11<:\ c:ondi~~?,n <:;l.lpr'd C:.tl:,'ld ..:\.

P(~IHI~OFú"'FT) g;! ..- O Pnz,~;icj€':'rdC' cio Con~><::,1ho F'n"vic!enLli:lr'
Jpver~ SOl' elo:itu 0ntre os seus membros.

I "A inscriçâo par~ concorrer a conselheiro deVbrá
1'·c:,::\1:i.:,:(',\d<:\ I;:OUI' p~:;(:J":i.'f.1) (:(;)(1, ,,\nt(:,;c:r:d~'::1·iC:i.<:\ di'~' 10 (de'/) d).;~s.

I:r ... ()~:; C::C)f',!:;~:<1.hf:·:i. r'o!;; ni.'ío sel"~\'o !"t':>rm.trH~!I' .:~do!};"
"i (-;':'I''V:l (~O pú b I i (';0 r·t:d(,:,·v':~.nt' ("'.

COT'!!,;t:i tu,i.

:..p. C) I" rn,':\1
t< 'C'(:",,, .t. (') 'I'" - I (... ,

PAf«(,bF<PIF·'Cr ~':,t~ ., U pn:,:~:;idf:!ntf.}peru-:;.bt:ré'l 5tH.... rernune r a
PI':·'.I.;:\ P I"C,' f p i tu 1''::\ L' "'C' c€,' b(~,r;t urr.':o\ q r' <:\ t:i '1':1.ca ç.iXo d ~l :~O;, ( t r' i n tel

';;0b l"e (':1fI)(-::'SfIl,\, P':H.1i:\ pC:'1o J n~:;t:í. tu to (I f~ P n,:·~v:i.d ti"!'1c i.:\ d (J Ml.tn i c í p:i c

r.lI't. ~:;9 .. [) COIV:>€-:'.!.ho l:':l.!i;c,.'\l Sf":lr,,"\ COtllpcJ!i;to por O:::.
membros, ele1tos na form. prev1sta no c:aput do artigo 38 dGvendo
I"f'~;O 11 \ c; i\'o ~:;Ob I"C' i,\ !i:. P n,·:'!;; t •.:\~~l"f(!~~.;ti (':.. COI"/ ti:\~) w

(cü
em:i
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA

GABINETE DO PREFEITO

TITULO 11
REGIME ECONOMICO-FINANCEIRO

CAPITULO I
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

()I'''\'.. q()-- D ln~!;t).tuto dI':' F'n,:,v:i.dí:l1',c:i..:\ do l'lun:i.c:i.pio SE

LU!'; tc;','\dO c.nrtt ~:;UPC) I" te' ·f:i.n/ilr) C€·':i. IrD do!!. r'p eu 1'·!l>O~" fi<. €,' 1 (,:;> ch:·:'st i n"H:Jo, o q U,'i( 1
c:un s t:i. tu :i. I" ,~( d O~:; ~:;(.:.~quí ri tr::)~;;~

TI· Cuntribuiç6eti tiuplement~ves,
C','x tx ,:,,0 I"cj :í. n ,tI r·:í. -i:\ ~:; ,,\U to l'·:i. z ,'\d •..< ~:; crn :I.(::~:1.;

com p 1. pmen t c\ r' E'S

T11···· Con-tt'ibu:I.(~:;'iC!mE'n~:;",] elo EI'AI'io
(qCLolt,rn pUI' c:(::'1'1 to) de} t.ot.:\l dd 1"(~'(fH,lnE'·I'·<,,\;i,ro com
o ~:, tI)(·::' ~:; rno::; (.1":' té 1" .i o ~;; "H:l Po ck.' I"~ L (1<ri. ~:;1 ,-\t :i. v CI •

MuniclpAl, sobre C
pessoal. aplic:ando-

IV- rendAS resultantes de aplic'açâo dp

\j"

V:I:.,.F\PVF'!"',;','![o cll'-'qUl:\], qUE!I' :i. mpol" -tan c::i.,,'(;:
,..-

V I I ..·· F'I" i'l~rn.i.{J!:;

c um cí (';'b t :i. fi c( ~~~)\o ,;\0

c·~ou tr d~,; I"(~'ndç\!:;
Instituto;

cI (0

VIII· ..· ,Juro.:;!. multJ •.~:; f:' cOI"n~'ç;â'o rnon(~t.;'\j'·:í.i.i dc-:' Pi;HJ<i({m:·m"to
quanti~g devidas ao Instituto;

IX-' Rencl~s vesultantes de lcc:açâo de bens do patvim8n
q tt(~, :I.he '1'0 r tiC',i t 1n <:1e! o ou .:-\cI q u a "':i. do CQm ~:>(';'U::>"'E"eu rs o s w

Artu 41 - A receit~. ~s rendas e o patrim8nio do Pod
F't:l b 1 :i. co, u b t ·i. ti O~;; (;:'fI) 1'l0(l)e:' (.} P<'\I" ,.... () I n b t:l tu to d c' Pn:-:·v:i.d @nci, ê\ d o rYlun i c í p
<:"(':!I<!fO em p J"(.::'q <:'.eI Ub ex c::ItJ!;; J, VdlllF.::-n tE:' n <:\ c.on ~;f.·)Cl.\ (;';!i'o das !:.·l.!c(s; ·1':i. na I :i. ti cIC!r.-:·<;;.

tH't .. t.l? (i .:\pl:i.c~-\ç~\() cl o rs I~E·'<:ur!;o~; i':i.ndnceir.
d .i. 's pon 'í 'J(:!:i. S do J n s.t :i. tu to d c' P n:~v :u:!(:2/', c::i.ú\ t (~lrnc~m v l.~:'td <;\ c::on~";C'O..'.~:<'?':o
';:u,,'\~:; '1':1.fi ,;t J :i. d .::leI p,,; ~ ,':\ ff'l,',di u t('!.,J') (;;1'0 D\.I éH.lIll€:'I, to c!o v aIo J" r I.':,":(]. d e ~:;.,
p.:'I. t I" :i. rn'::if"l :i. () (.,:, ,~'t o b t en (;iro c!Ci. 1"e'i c:u r \;:.01". ii\d :i, c::1.on ii\ :i.!;; c:I<:-:'!:> t. 1n ~'ld O!;; ,:\0 c:LI!i; t c' j. o
~:; l.\ ,,;'(1', .:, 'L :i. v ·i.tL:\ (ü=' ,:;" ..f :i. fi, •.
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Art. 43 O pAt.rim8nio vinculado às atividades-fim
ln<:;t:i.tl..tto c:on~;t:Ltu.:i.··'<;;(',:·do;;; bC"i.•rí!:> iI1ÓV(,:):l~:; (,:~ :í.móve::i.~;;que lhe for
d c~~::.t:i.n ":leI o~:;!' d C-;'Vf.':'1'i d C< !:Sf': 1"'C:1r! d~;'Ií){~m!;,t t" C\d(:):;,(f~m bed ,:\n \;o~:;.p r ó p I~ i o s ••

CAPITULO 11

DA CONTRIBUIÇ~O

()rl"t .. (~l+ .... O P!")I'·o:,'nb.t<:d d(·:·~ contl":i.bu:t~;{:(om(i·~n!;;'i\ldo '5.E:'qUlr"

obl'·:Lq,'tl.'ól'ioou fdcult..;,\t.:i.\/o r!;:fj,x<"do em n~-:. (uit.o por' c:(~nto), cúlc:ul,'
~;:.obl"(·) D tot i,'t 1 d i;~ ,,'E!tnUnt9I' (i( (;(,"('c> t·:·: d(~!e cord D C:0/1) SUi:'I. 'f .:'1:i. x i!\ ,,;,,( 1 ,';t r i i.

arrecadado mediante desconto em folha de pagamento, sendo devido
p,:< I" t i I" d ,'il d d t tI (·\trJ q tl(':'\ o Olf.·:·!;;!riO ,'\ !;;!;;ump o Ei')(!::'! I" c:L c :i, o d o CC\1"(,:) o ;

PARAGRAFO 19 - Consider~t"-se-á rEi'muneraç~o, para fins
('.:-1..1<::,,10 d,;\ con'l'.I'·:i.htti\;.i:l.'c:,!.úl 1'·(::.lr·ibuiç'ilíD"i':i.ni:\nC(·:'Jr'·,:,\p':'i\Çji:\ por" tlm m@~;

trab~lho, computado os vencimentos" salário ou provento, gratificaç~o
qu", 1quc:' r ti t.u I o, :i, n c I ti ~5:i, vn n ,,\ t,;1.1 .i na, comput,:'lnd0"-""0.' o va 1or: d,;'\~s dedu.çl
ou parte nâ~ pagas por falta de freqU~)cid_

F't,F<I~rGPt'tFU :".::1.::1.... O <:,,;ll<1\J,.:i.D..··f,·\m:í.liü~ <il d:ii:\I'·:t;il P,;It'·,;'i. vi2\ÇJE'frI,
ajuda de custo, a pal,.te variável dos vereadores, verbas de representa.
i'c! out ro-s p::\qdm(,o:'l''1t(;)~" :l.ndf;:niziiltól":iOF>nâ'o j.ntc·~q!'.;\md lrc'mltn(;:"rê\(;;:;'~oP"II",,,
fins deste artiqo.

r:'I:'+:(,:~Gr;J~FD ~':'íq .., 1-"1 cc)rd.l":i. bu i ç;Xo d{(,~
.i n c::I.u .i p.;:\ r' t (:~ y<:'t !":i. A\;,(':..} d o~,; V(:·~I'·(-::,~"do 1"("!'" (~.

representaçâo do ExecutivD e LeqJslC\tJvo.

tra 'lEI (~:''';t(~!

;"-~:; dE.>(fl.:,i~;;

úr ..t i.çJc,
vf!:l'·b.:.~<"

Art. 45 O salário de c:ontribu:iç~o previdenciál
mun .i c:i. Fkl 1!, tC"f'n ,< como :I.:i. m:i 'tf;" :Lri i c 1,:\ 1:. o s;\ L). I' i o d ,:\ 1"(:',-1:(';.' I~(:::~nci <,,, m;Í. n :í. (1'J,'l.

Pli'\no dp C,:'tt'qo~", f.ó' ~:);:.l,1,.I'·j,o~;;,dE, F'I'·c·:'·1'c:':í.tUI'·"\"

(;11" + , lt (; .... P, j:n:·;n:l.'\ cl".. q u a I :i. d é\ rk' d V,':' :SC~qUI" e.d o n te' o (L\ tI:i r E' .

d.·•.~:sc:on tx í. bui Çe;f:'~:,."

d (:~pc;.:i. ~" d c-:'
c -;-;'t Ir C::n C 'i. ~:\ .s

F'tiFú~IC3F:PIFU r.lHICD (tCjuclc·;. qU(,-:' \/0.1 t,:\l" <;\ :;

1'1::-'1" Pf·:I'd:i.r:]O p',;,::.>,c" qU.úl:t.d,'!dc,':, ·f:í.<;.'\ ';:;!.(J(':~:í.tu .;,\ I.i

1:<1.d." IHI!,i( ir.."<1." !"li:, qLkd.:í,ci,c.cJ(·!,
':~lt~do. a:i.ndd que pdrd servir
ubl"iq;:\tc:or'j i:'\me'ntf!!, !:;t"U vín cu Lo

(~!r t ,. {}f:::i C}tl. /:\ fi t C)

C<:, HI(-:·!,:;;rno~;,cl"i télr:i.of:;
contribu:íçâo sobre os

'J (":Ir c' ,~\d (')I" •.

,\ con tl'·j. bu:í, ç;~(C) p,:(/"1 "•.men t,,'\I" ~ se
aplicados aos demais servidor.
vc·:'nci m€?f'I tO!,; ÇJ 1 c,h",,:i. <.:;; pf.! I~ce bi elos
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GABINETE DO PREFEITO

CAPITULO 111
DA ARRECADAÇ~O

tw L, (~'l ... l'li:(~:; '1'01 h<:\,;; d (.:,' p<.>.q.)f!l(HI to d C) pf.:'s~;()<:d ~~(=<]u r c..•.do ~
I ;·lJ)(~;·'.d<o'. ':: cn(l) pu '1 <:.(") I" ·i. <,\11I1:'1"1 te> i:\ ~'> c.or. '1'.1'"1bui ~;t1c":; P ".c",\.,/:i. cl(~'n c::i .~ r':i (:'(~; ~I q uc;:· ~:'.E':

(I !.} r!o ,:;.:i. I:.,:)c),';(";. (;;'ITI E< i;). n c D "

Ftr;:(.l[i!·;'t,FO l{.:~ .... I;'lr,:~ Fd';t,;dJc:1ricjc!D qU(':" o PDdf:~r' F'ú b L.
con+.dl'.f\ c:nrro U P/'<:IZO dn :1 ".i c!:i.<:\<:; (;;Llb~:;c~qüc~ntf" ao p':'\ÇlêHfI(·?nto d o 'funclon':::lli~
I:.',;ll' d 0' cIco ~'C1':,:J L.:(1" (;) 11I(:)/', t di', t(:}d,:,!:; c.UI"! + I' .i. bu:i. <;t')((.!!.;; (·~m con t él bi:"lnc (~(,r i ,:\
r I' ~:;..!~:It 1..ll:. C"I ti

PARAGRAFO 29 - Nâo ocorrendo o recolhimento especifici
no P,:lXtICjI"-i;"\'fC) PI'·:i.())c,,:il'·CJ~, o v a Lo r cio flion'L":\ntc~ ~:>(·::l"ác.onvelrt.:Ldo em UFIR P<
~osterior pagamento.

PARAGRAFO 39 Nos termos do PAl'ágr~iD Segundo,
I''lt.tl'l:l.c:í.p:i.o dl~;;pC)l"/\ d(-:·~ p ro z o n uri c.« !;;u.p(,:'r":Lol'· a ,:')0 (tr:tnt,';l.)dic\~:;. <;'01:> pE
dr.' p(,·(tj,"<mc·ontn (j(.::, ll1uJt.:\ de·:, .1.():',; (de.: po r c e-n to) ,;\C) mí'::~;; sobl'p o véd.OI'·
III Of"r t .:":0') I {,,'"

CAPITULO IV
DA GEST~O ECONOMICA-FINANCEIRA

(ll'L ~,O .... tI p,'·o9r·",m.,·:\ç;t()~ ,:(ç;.].i(".;'«~~)(o E- pn:?~::,tr.\<~~YD deI!:; cor'd
c! (') 1n ~::.t.:I. tu to d (.;.:0 r·I"(,;:,v:I.d í':~nc i. <:\ do !'!l.lfí·i. c :í. p j, o com v :i.!;; t2\ !;, ':'10 CUil' P I' :i.(fl(·:~nto
:::: 'i. te; tt~'II,i"\ d ':' P "·C'V:I. d í:i!n(,,:1.,,~ ~;o <: i <7t:l. !' o b""e I"Vi;"( 1"'[;'(0 .:\ ~:; fi Ol"(I),;\!:; q e ,~til:i. ~:; c
c\uL':\ rq u; ,;;\~;.;'((:lm:1.n:i .:;tI""" t LVd!:; pn·!v:i.~;'t.,;\!;; €"(I) L(-,;':i.!:, (.:: tI!:; 01" :i. t:'fl ta ~;ô'(:':'!:~d o eq r·ér,.
TI' :i.bl.ll'l,'(] <:11:.'Cont<;\!~) do-:> 1'1un:l.c:í.p:i.o ~:: à'; nor·tIl",.", dp cl~i.;tçi.\"o E-: 1~E-:CJuli;\mentac
ell1·::\ni:'\(:I,:•.!~, do i'lun:i.c.::ípJo"

.- CAPITULO V
DAS DISPOSIÇÔES FINAIS

!"Iunl c:í. p:I.D
pennn tdclo
';; f,' q '.1 I" ,,\ tj CJ'" •.

I~wt. ~51 .-. O p a t rLrnôrr ío do Ln s t at u to de F'revidE..,-,cié<.
!:;C)m€·~nt(·: POcl<:::I","\ ~;;(;::>l~cllie::~rk\do~ qr,"\v':H.io ele é~nu!:.;.,
ou a I U(.:l,·\d o nH0d :i. ,:~nte·"' ';11)rov(::q;Xo €'~11l (~~;~;;€:·mb:l.é). ,',\ G~:·:!"i,d. d

''''1' t ':";" () r:'I"':~'1;("·]' 'to M' 'I' J (...• r "'J I."'C·,I'.~.l O':'.'. I'.d o í. 'ss ) C_'.t·'.I'·VlCIC)I~~ r" ." •.'...... '-. ..•.. ..•• •.• I ..... _•• !<:I. ., ". .

1.)' ;"d:i.~:;nC)~';·1.\~D·Driu [n.!;"t:l. Lutei eleo Pn:-ivicl(;;::nci,:\ corn f':i.rf,,·dJcI.:\clF.;' ele múnt€:.'ro b
'f'ul"! CI. nn ,:,mE''''' tI', cI"i :I n ,!; t .í. 'tu i (~::\'o.

0fl'''t. ~<') ". O p.,dl':i.mt:}njo do Jn!';t.:i.tuln elE' F'n,:·v:u:!0:n.cli":\
1'·lun:i.c:í.p'in !:,f::" '''C''Vt'·I''l.('·:'I'',71 ,,,o c'I'·ál"·i.O rnurricip e.L ('?fn Cd!;c) d(·:·' !;t.(,iI di~;;~:;olu(;â'o.
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUM~

GABINETE DO PREFEITO

Pwt" ~:,I.~ .... Ik·rd.I'·O elE:'novent.:'\(9(») dias~ ,:\pÓb i'\ pO!:>!
conselheiros, devará ser elaborado regimento interno.

(:Il"t •. ~.:,~.',,.. D manclêlto do'.!, c:on!;;c,Jh.:::·:i.n:;s; st:,·j".;!, df.:· doi!
<".f'1 C! ~">., pc·rrn :i. t.:i. c!o um'::\ Ún :i. c <~1. " (.:- (,~ :U:d. <;:A'o •.

em vigor na data

ti r"t .. óO Fú,?voq •.:,m··..bc· ,,'t ~,; d :i. !,; PO!l:.:i. ç;t'){-}:s c'm con'
especialmente u dlSpOSto na lei n9 062-A/92, de 21 de janeiro da :

Gabinete do Prefeito Munic1pal, 31 de maio de 199:

LAUDI JOSÉ WITECK
....p n~d:p:í.to '\1un:L c i p"'.:I ...

r:



GOVERNO MUNICIPAL DE TUCUMÃ
PODER EXECUTIVO

CERTIDÃO

CERTIFICO que foi publicado no Mural do prédio sede da Prefeitura Municipal

de Tucumã, no dia 3 J de Maio de 1993. a Lei Municipal n" 087/93.que "revoga LI Lei

062-A/92 (file cria o Instituto de Previdência do Xlunicipio de Tucumã ",

Por ser verdade. assino a presente Certidão. cumprindo-se. assim. o Principio da

Publicidade do disposto no Art. 37. caput. da Constituição federal de 1988,

Tucumã-PA. 04 de Setembro de 2ül-J..

. ')"'I. ;....)')-..)'f--.........-. ..:...--
Mara Santos Marinho Vieira

Ass, Tec. Il / PMT
rort. 013/13

Rua do Café s/n" - Setor alto Morumbi FOIlf?: 943433-1 J] 6 Fax:Y4 J4JJ 1::>80 Cep 68,385-000
Email: adni.pmuuliotmail.com


