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ATA DA 4* REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE 2025 _
CONSELHO PREVIDENCIARIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DE TUCUMA-PA

ATA N° 009/2025

Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove horas
da manha, na sede do Instituto de Previdéncia do Municipio de Tucuma-PA, os
membros do Conselho Previdenciario reinem-se para a reuniéo ordinaria do més de
maio de 2025. Presentes o Presidente do Instituto o Sr. Joel José Corréa Primo,
também membro do presente conselho; o Presidente do Conselho, o Sr. Steven Brenn
dos Santos Oliveira; o Vice Presidente o Sr. Paulo José Corréa; e a Vice-Secretaria,
Sra. Nilcione Pereira de Araujo; a servidora Iris Glesis Aguiar Oliveira, gestora de
recursos do IPMT; a servidora Amanda Muniz da Silva, Agente Previdenciario;
ausente a Secretaria do Conselho Sra. Elisandra Maria da Conceigdo. Verificado o
quérum, o Presidente do IPMT deu inicio a reunido, saudando a todos e agradecendo
pela presenga. O Presidente do Conselho apresentou a pauta do dia: Apresentagéo
dos Processos de beneficios do més de maio; necessidade de reestruturagéo do plano
de carreira dos servidores do IPMT e apresentacédo dos extratos bancarios do més de
abril, bem como os rendimentos auferidos por meio das aplicagées dos recursos do
IPMT. Na oportunidade as Atas das reunides extraordinarias n° 006/2025 e 007/2025
foram lidas e assinadas pelos conselheiros presentes. Foram apresentados os
Processos de beneficio de pensdo por morte do Sr. Valdeci Alves Barbosa, vitvo da
Sra. Leidiene Ribeiro da Silva, e da Sra. Francisca de Jesus da Conceigao Santos,
vilva do Sr. Milton Santana dos Santos e na ocasido assinadas as Resolugdes n°
- 01 1/2_025 e n° 012/2025 concedendo os beneficios, que entrardo, entdo, na folha do
"més de maio de 2025. Considerando que o IPMT possui legalmente quadro de
servidores com cargos e fungdes diversas e que até o momento apenas um desses
cargos possui plano de carreira definido em lei verificou-se a necessidade de
reestruturacéo e implementagdo do plano de carreira, cargos e salarios do IPMT e
nesse sentido foi elaborada Resolugdo n°® 013/2025 autorizando o Presidente do

Instituto, Sr. Joel José Corréa Primo, a realizar essa reestruturagéo e implementacéo
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para os cargos desta autarquia. Em seguida a Gestora de Recursos do IPMT, Iris
Glesis Aguiar Oliveira, apresentou os extratos do més de abril de 2025 e 0s
rendimentos das aplicacdes dos recursos que foi de R$ 1.012.851,67 (Um milho,
Doze Mil, Oitocentos e Cinquenta e Um Reais e Sessenta e Sete Centavos) deixando
assim, os conselheiros atualizados quanto ao montante de recursos do IPMT. Nada
mais havendo a tratar, assino a presente ata junto aos demais. '
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Steven Brenn dos Santos Oliveira
Presidente do Conselho Previdenciario do IPMT

Paulo Jose Corréa
Vice-Presidente do Conselho Previdenciario do IPMT
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Nilcione Pereira de Araujo
Vice Secretario do Conselho Previdenciario do IPMT

rréa Primo
, Presidente do IPMT
Membro do Conselho Previdenciario do IPMT

-

Q Av Brasil, 895 - Centro - CEP: 68.385-000 - Tucuma - PA EZ{ E-mail: ipmtucuma@hotmail.com.br



